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BANDO DI INTERPELLO “ELENCO IDONEI” Accordo aggregato ex
art.3-bis DL n.80/2021
Comune di Opi — Provincia dell’Aquila

ISTRUTTORE DI VIGILANZA (Area degli Istruttori)

ART.1 TIPOLOGIA CONTRATTO

Tempo indeterminato part time (24 ore settimanali)

Posizioni da coprire: 1 (uno)

Sede di svolgimento della prestazione lavorativa: Comune di Opi(AQ)
Data assunzione: al termine della presente procedura selettiva

ART.2 PROVA SELETTIVA

La prova selettiva consistera in un colloquio sulle materie di seguito specificate, al fine di
accertare le conoscenze e le competenze connesse al profilo professionale da ricoprire:
Ordinamento degli Enti Locali;

Disciplina del procedimento amministrativo e del diritto di accesso;

Ordinamento della Polizia Locale;

Elementi di diritto penale, con particolare riguardo ai reati contro la P.A.;

Testo Unico delle Leggi di Pubblica Sicurezza;

Codice della Strada;

A

ART.3 MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA SELETTIVA

L’esame avverra attraverso il solo sostenimento della prova orale; sulle materie indicate, nel
precedente art. 2;

L'Amministrazione si riserva di procedere alla prova d'esame anche in presenza di una
sola candidatura pervenuta a seguito dell'interpello.

L’Amministrazione si riserva la facolta di non procedere a nessuna assunzione.

ART.4 SEDE DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA SELETTIVA
Sala Consiliare presso il Municipio sito in Via San Giovanni, n. 50 — 67030 Opi ( AQ)
ART.5 DATA DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA SELETTIVA

La data di svolgimento della prova orale si terrd il giorno 19 luglio 2023, ore 09.00
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Eventuali, modifiche, dovute a fattori imprevedibili, verranno comunicate con apposito avviso sul
Sito del Comune di Opi ;

| candidati dovranno presentarsi il giorno, allora e nel luogo indicati nell’avviso muniti di idoneo
documento di riconoscimento in corso di validita.

L’assenza alla prova orale, qualunque sia la causa, sara considerata rinuncia alla partecipazione al
bando di interpello.
ART.6 MODALITA DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI

Il punteggio assegnato alla prova d’esame € massimo di 30 punti ed il punteggio minimo per il
superamento della prova é di 21 punti.

Non & prevista |'attribuzione di puntegaqio per titoli.

La graduatoria verra formata dalla Commissione esaminatrice secondo l'ordine dei punti della
votazione complessiva riportata nella prova d’esame.
A parita di punteggio, avra preferenza il candidato piu giovane d’eta.

ART.7 MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Il candidato idoneo dovra manifestare la propria disponibilita a partecipare alla selezione entro e
non oltre le ore 13:00 del giorno 7 Luglio 2023, esclusivamente mediante Posta Elettronica
Certificata (PEC) con invio alla PEC del Comune di Opi all’indirizzo:
comuneopi@pec.comune.opi.aq.it precisando nelloggetto ‘Interpello Istruttore di vigilanza a
tempo indeterminato presso il Comune di Opi” ed utilizzando il modello allegato al presente
bando di interpello.

Faranno fede la data e I'ora di arrivo al gestore di posta elettronica certificata dell’Ente.

ART.9 COMUNICAZIONI Al CANDIDATI

Le comunicazioni relative a tutte le fasi, successive all’iscrizione, di svolgimento della presente
selezione saranno fornite ai candidati mediante affissione all’Albo Pretorio on-line del Comune,
pubblicazione sulla home-page e nella sezione “Bandi e Concorsi” del sito internet del Comune di
Opi all'indirizzo www.comune.opi.ag.it Tale forma di pubblicita costituisce notifica a ogni effetto di
legge e, pertanto, le pubblicazioni suddette sostituiscono ogni altra diretta e individuale
comunicazione agli interessati.

ART.8 TRATTAMENTO DEI| DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 nonché del D.Lgs. 196/2003 come novellato dal
D.Lgs. 101/2018, il Comune di Opi fornisce la seguente informativa sul trattamento dei dati personali
conferiti dai candidati partecipanti.

I Comune di Opi, con sede in Via San Giovanni 50, tel. 0863/910606, indirizzo pec
comuneopi@pec.comune.opi.aqg.it, quale Titolare, trattera i dati conferiti per il concorso di cui al
presente bando con modalita cartacea ed informatica, per le finalitd previste dal Regolamento UE
2016/679, in particolare, per lo svolgimento delle procedure concorsuali e le assunzioni di
personale.
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Il Responsabile del Trattamento e della Protezione dei Dati & la Dott.ssa D’Addezio Cecilia,
Responsabile del Servizio Finanziario e del Personale tel. 0863.910606, emalil
comuneopi.contab@tiscali.it

Il Responsabile del Settore
Dott.ssa D’Addezio Cecilia

Firmato digitalmente da:
D'ADDEZIO CECILIA

Firmato il 22/06/2023 13:54

Seriale Certificato: 843677

Valido dal 20/10/2021 al 20/10/2024
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