COMUNE DI OPI

Provincia di L.’ Aquila

Verbale Deliberazione della Giunta Comunale

N. 63 defreg. |OGGETTO: Assunzione a tempo determinato di Istruttore i Vigilanza

mediante utilizzo di graduatoria di altro Ente. Atto di indirizzo.
Data 13.06.2015

L'anno duemilaquindici, il giorno tredici del mese di giugno, alle ore 16,30 nella sala comunale
ed in seguito a convocazione disposta nei modi e forme stabilite, si & riunita la Giunta Comunale
cosi composta:

Paglia Berardino PRESENTE
Di Santo Antonio PRESENTE
Boccia Odorisio PRESENTE

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Gian Luigi ZANATTA.
Il Sig. Berardino Paglia nella sua qualitd di Sindaco Presidente, riconosciuto legale il
numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.




LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO:

- CHE al momento, la dotazione organica risulta essere carente di dipendenti col profilo di Istruttore
PM;

- CHE, il posto, previsto in pianta organica, di Istruttore di Vigilanza, Cat. C, risulta essere vacate;

VISTO l'art.9 della legge 16.01.2003 n. 3 che prevede che gli Enti pubblici non economici possono
ricoprire i posti disponibili utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvale da altre
Amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione con le modalitd indicate nel
regolamento;

VISTO lart. 3, comma 61 della legge 24.12.2003 n.350 il quale prevede che, nelle more
dell'adozione del predetto regolamento, gli Enti possano utilizzare le graduatorie di pubblici
concorsi in corso di validitd approvate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le stesse;

DATO ATTO che, secondo il parere espresso dall'ANCI in data 8.09.2004, il "previo accordo”
previsto dall'art. 3, comma 61 della 1.24.1.2.2003 n.350, pud avvenire anche successivamente
all'espletamento della procedura concorsuale;

LETTO, inoltre, il parere formulato. su analogo quesito, dal Ministero dell'lnterno in data
3.04.2009, il quale soggiunge, che ai fini dell'utilizzazione della graduatoria di altro Ente dovranno
essere rispettati i limiti ed i vincoli imposti dall'art. 91 del D.Lgs.267 /2000, secondo i quali la
raduatoria medesima deve essere in corso di validita e non pud essere utilizzata per i posti istituiti
trasformati successivamente all'indizione del relativo concorso:

‘v ¥ISTA, infine, la sent. TAR Veneto n. 864/2011 per la quale 'accordo pud essere stipulato prima
.~ dell'utilizzo della graduatoria e non & necessario che sia raggiunto prima dell'indizione o della
approvazione della stessa;

DATO ATTO che il T.A.R. Veneto, sez. 11, con la citata sentenza del 19 maggio 2011 n. 864,
ritiene che I’inciso “previo accordo tra le amministrazioni interessate” comprenda anche il “nulla
osta” rilasciato da un ente: la norma citata infatti non ritiene necessaria una convenzione ad hoc tra
gli enti poiché “3.1. In realta la norma sopra citata ed il regolamento comunale sull 'accesso, che
costituisce, come sopra chiarito, la fonte normativa del procedimento di assunzione per cui é causa,
non fanno alcun riferimento ad alcuna convenzione ma unicamente al “previo accordo”, concetto
che implica Uintesa e il consenso delle due amministrazioni in ordine all’utilizzo, da parte di una
di esse, della graduatoria concorsuale in corso di validita relativamente a posti di uguale profilo e
categoria professionale rispetto a quelli per cui opera il suddetto utilizzo;

VALUTATO che la possibilita di utilizzare, ai fini della copertura di posti vacanti in dotazione
organica, la graduatoria concorsuale in corso di validita approvata da altra Amministrazione
risponde anche alla esigenza di semplificare l'assunzione dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni e razionalizzare la gestione del personale dei singoli Enti, rendendo piti spedita,
efficace ed economica l'azione amministrativa;

VISTA Ia richiesta prot 3204 del 12.06.2015, con cui il Sindaco di questo Ente ha chiesto al
Comune di Campo di Barrea la disponibilita all'utilizzo della graduatoria in corso di validitd per
assunzioni a tempo determinato, presso il Comune di Opi, di [struttori PM;



RITENUTO, pertanto, al fine di soddisfare la realizzazione dei servizi istituzionali, di doversi
avvalere della su richiamata disposizione dando mandato al Responsabile del servizio di procedere
all'assunzione atempo determinato ¢ part time di Istruttori PM cat.C, posizione economica C1;

ACQUISITI i pareri favorevoli di cui all’art. 49 del D.Lgs. n® 267/00;

VISTI:

-lo* Statuto comunale;

-il D. Lgs. n.267/2000;

-il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

-la legge 27.1.2.2006 n. 296;

Con voti unanimi espressi nei modi e termini di legge,

DELIBERA

1. di dare indirizzo al Responsabile del Settore Amministrativo di attivare la procedura per
V'assunzione a tempo determinato part-time orizzontale n. 6 ore settimanali di un Istruttore di
P.M., Cat.C, posizione economica C1, mediante utilizzo delle graduatoria in corso di validita del
Comune di Barrea per n. 12 mesi
2.di dare atto che :
a)l'utilizzo della graduatoria avverra secondo l'ordine della stessa, partendo dal primo classificato;
 b)l'eventuale rifiuto a prendere servizio presso il comune di Opi espresso dal candidato idoneo non
Yenregiudichera il candidato medesimo nelle assunzioni presso il Comune di Barrea;
()il presente accordo ha una durata limitata al periodo di validita della graduatoria concorsuale che

s
@é% &E costituisce oggetto e finalita;

Mo }\O )i Responsabili dei Servizi interessati dei due Comuni possono in qualsiasi momento promuovere
Gl v . - . . - . . . -
Ja -2 un incontro per discutere di ogni aspetto gestionale ed organizzativo inerente il presente accordo;

e) dare mandato al Responsabile Finanziario di procedere alla stipula del contratto di lavoro sotte
condizione risolutiva del nulla osta del Comune di Barrea

3.di trasmettere copia della presente al Sindaco del Comune la cui graduatoria sard oggetto di
utilizzo da parte di questo Ente per le programmate assunzioni a tempo determinato,

4. Di comunicare ai sigg. capigruppo Consiliari 1’adozione della presente deliberazione.

5.Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, 4* comma, del
T.U.E.L. approvato con D.Lgs. 267 del 2000.

Di quanto sopra si € redatto il presente verbale che viene di seguito sottoscritto.



COMUNE DI OPI

Provincia di L’Aquila

ALLEGATO ALLA DELIBERA DELLA GIUNTA COMUNALE
N° DEL ORE

Oggetto: Assunzione a tempo determinato di Istruttore i Vigilanza mediante utilizzo di
graduatoria di altro Ente. Atto di indirizzo.

PARERE REGOLARITA’ TECNICA

(Art. 49, comma 1 del D.Lgs 18.08.2000 n° 267)
Visti gli atti istruttori, si esprime parere ¢ favorevole [] non favorevole in ordine alla
regolarita tecnica.
Motivazioni

/|

Il Responsabile del Settore Ammipisfrativo

PARERE REGOLARITA’ CONTABILE
( Art. 151, comma 4, D, Lgs 18.08.2000, n° 267)
come sostituito dall’art. 3, comma 1, lett. b) legge 213/2012
Visti gli atti istruttori, si esprime parere lz( favorevole [] non favorevole in ordine alla
regolarita contabile.

() Comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul pattimonio
dell’Ente.

() Non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio

dell’Ente
" éiario

Opl It

1i Responsabile del Settore Hi



IL PRESIDENTE IL SEG!
il ,
/o =

. ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Prot. n. Z)} L 26 Q6. ZO‘ (

Della su estesa deliberazione, ai sensi dell’art.124 del D. Lgvo n.267/2000 viene iniziata
oggi la pubblicazione all’Albo Pretorio Co le per 15 giorni consecutivi.

IL M NALE

ESECUTIVITA’
11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di ufficio, ATTESTA che la presente deliberazione:

o ¢ divenuta esecutiva trascorsi 10 gg. dalla pubblicazione (art. 134, 3° comma, D.Lgvo n. 267/2000)
W¢ divenuta immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma, D.Lgvo n. 267/2000).

Data_ 26 . 06 - S~ ST IL ETARIQ.COMUNALE




