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o DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
n. 165 Data |\.lO.20\3
é)ggetto: Liquidazione indennitd missioni e rimborso viaggi a favore dei dipendente
LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Vista la richiesta relativa alle missioni eseguite per conto del Comune dall’Agente di Polizia
Municipale , da cui risuitano le somme per indennitd di missione e rimborso spese di viaggio
per il periodo da:

e agosto a dicembre 2012;

o da febbraio a settembre 2013;

per un importo totale di euro 1.016,38;

Vista la delibera di G.C. N. 106 DEL 26.09.2013 che autorizza, il superamento di spesa per le
missioni dei dipendenti dell’ente al fine di poter consentire la partecipazione degli stessi ad incontri,
riunioni e lo svolgimento di sopralluoghi strettamente necessari per lo svolgimento delle attivita
istituzionali e al fine di poter assolvere i compiti e le funzioni conferite;

Visto il Decreto Legge n. 78 del 31.05.2010 “Manovra correttiva 2010 — misure urgenti in materia
di stabilizzazione finanziaria e di competitivita economica”, convertito nella Legge n. 122 del
30.07.2010, che prevede una serie di tagli sulla spesa degli enti locali;

Richiamato, in particolare, il comma 12 dell’articolo 6 del citato D.L. n. 78/2010 che prevede, a
decorrere dall’anno 2011, il seguente taglio:
- comma 12 - riduzione del cinquanta percento della spesa sostenuta nel’anno 2009 per
missioni;

Preso atto:

- che per le spese di missione, il limite di spesa pud essere superato in casi eccezionali, previa adozione
di un motivato provvedimento adottato dall’organo di vertice dell’amministrazione, da comunicare
preventivamente agli organi di controlio ed agli organi di revisione dell’Ente e che tale limite non si
applica alla spesa effettuata per lo svolgimento di compiti ispettivi;

Considerato che le spese di missione dei dipendenti dell’Ente riguardano quasi esclusivamente e
seguenti tipologie:

- partecipazione ad incontri e riunioni convocate dalla Regione Abruzzo o da altri enti pubblici;

- sopralluoghi per la verifica di contributi, agevolazioni o lavori gestiti direttamente dall’Ente o di altre
amministrazioni pubbliche;

- partecipazione a commissioni o organismi formalmente istituiti;

Dato atto che la partecipazione dei dipendenti a tali incontri e l'effettuazione di sopralluoghi &
strettamente necessaria al fine di assolvere i compiti istituzionali e per lo svolgimento di funzioni
delegate o conferite dalla legge o da altri enti pubblici;

Che, pertanto, sono da considerarsi regolari ai fini della relativa liquidazione, come da prospetti
allegati;
Ritenuto provvedere alla liquidazione delle stesse;



DETERMINA

Liquidare e pagare all’ Agente Municipale D’Ercole Lucia la somma di seguito elencata , con
imputazione al relativo intervento , a fianco indicate:
e Agente Polizia Municipale 1030101/3 Imp. 582/2013 € 1.1016,38

La presente determinazione esecutiva a norma del regolamento, viene pubblicata all’albo
pretofio per 15 giorni e diverra esecutiva al momento della pubblicazione stessa.
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione viene pubblicata all’albo pretorio del Comune
dal. LA 2 A %.....al 28 /U2, [2Z43.......
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